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Modele de itemi:

1. Studiul personalitatii cuprinde urmatoarele secvente independente:
a. Secventa general abstracta, analitic-concreta, sintetic-integrativa
b. Secventa concreta
. Secventa sintetic integrativa si analitic concreta
d. Secventa independent si descriptiva

2. Tipologia Heymans si Wiersma porneste in elaborarea ei:
a. De la o ipoteza neurofiziologica, formulata de psihiatrul Otto Gross
b. De la criteriul ce vizeaza gradul de folosire a emisferelor cerebrale in rezolvarea

sarcinilor

c. De la criterii de ordin neuro- si psihofiziologic

d. De la criterii ce vizeaza activitatea sistemului nervos



3. Caracterul se implica si Se manifesta:
a. Numai 1n situatiile semnificative pentru individ
b. Tn orice situatie naturala sau sociald
c. Curegularitate numai n situatiile limita
d. Numai in situatiile sociale constrangatoare
4. Atunci cand caracterul se structureazd pe dominanta semnificativului individual se
spune ca acesta este:

a. Mare, nobil

b. Marunt, mercantil
c. Indiferent
d. Abstract
5. Atitudinea este:
a. ,,Pozitia interna” adoptata de o persoana fata de situatia sociala in care se afla
b. ,,Pozitia externa” adoptata de o persoana fata de situatia sociala Tn care se afla
c. ,,Pozitia de partial acord” adoptatd de o persoana fatd de situatia sociala in care
se afla
d. ,,Pozitia de partial dezacord” adoptatd de o persoana fata de situatia sociala in
care se afla
6. Psihodiagnoza personalitatii se refera la:
a. Identificarea si clasificarea, in exclusivitate a tulburdrilor de personalitate
utilizdnd instrumente si tehnici standardizate
b. Procesul de evaluare a trasaturilor de personalitate ale unui individ, utilizand
instrumente si tehnici standardizate pentru a masura si interpreta caracteristicile
psihologice, emotionale si comportamentale
c. Identificarea comportamentelor si atitudinilor ce vor contribui la adaptarile
viitoare
d. Intelegerea dinamicii interpersonale si a relatiilor
7. Testele de personalitate se refera la:
a. Evaluarea abilitatilor cognitive si a inteligentei unei persoane
b. Evaluarea trasaturilor de personalitate si a caracteristicilor psihologice ale unei
persoane
c. Diagnosticarea tulburarilor psihice severe, cum ar fi schizofrenia sau tulburarea
bipolara
d. Determinarea aptitudinilor si a intereselor vocationale ale unei persoane
8. Clasificarile testelor de personalitate sunt realizate in functie de:

a. Scopul cercetarii si utiliztatea rezultatelor obtinute



b. Dinamica evaluator evaluat
c. Modul de administrare si cotare
d. Continutul si formatul itemilor
9. Testele proiective utilizeaza stimuli:
a. Precisi si bine definiti, cu scopul de a obtine raspunsuri specifice si masurabile
b. Ambigui si nestructurati, permitand o gama larga de interpretari si proiectii din
partea subiectului
c. Exclusiv vizuali, cum ar fi imagini sau desene, pentru a facilita interpretarea
nonverbala
d. Standardizati si obiectivi, pentru a asigura o evaluare precisa si lipsitd de
ambiguitate
10. Principalele caracterisitici ale testelor standardizate sunt:
a. Validitatea, fidelitatea, etalonarea
b. Validitatea, teleonomia, consistenta
c. Validitatea, flexibilitatea, scopul precis
d. Validitatea, etalonarea.
11. Senzatiile se definesc:
a. Procese psihice complexe de reflectare a realitatii, mediate de limbaj si gandire
b. Primele forme de reflectare a realitdtii, constand in imagini simple, izolate, ale
unor insusiri separate ale obiectelor si fenomenelor, rezultate din actiunea directa
a stimulilor asupra organelor de simt
c. Procese psihice de integrare si interpretare a informatiilor senzoriale, prin care se
construiesc reprezentari unitare si semnificative ale obiectelor si evenimentelor
d. Stari afective simple, pozitive sau negative, de scurta durata, insotite de reactii
fiziologice si comportamentale
12. Reprezentdrile sunt:
a. Procese psihice elementare, rezultate din actiunea directa a stimulilor asupra
organelor de simt
b. Imagini primare ale obiectelor si fenomenelor, care se formeaza in absenta
acestora, pe baza experientei anterioare
c. Procese cognitive complexe, care implica utilizarea limbajului si a gandirii
d. Stari afective intense, de lunga durata, care influenteaza comportamentul si
atitudinile individului.
13. Motivatia intrinseca se refera la:
a. Dorinta de a realiza o activitate pentru recompense externe, cum ar fi bani, laude
sau statut social

b. Angajamentul fata de o activitate datorita placerii si satisfactiei personale pe care



aceasta o ofera
C. Motivatia de a evita esecul sau pedeapsa, concentrandu-Se pe consecintele
negative ale inactiunii.
d. Tendinta de a se conforma normelor si asteptarilor sociale, adoptéand
comportamentele aprobate de ceilalti
14. Limbajul se refera la:
a. Sistemul de semne si reguli care permite oamenilor s comunice si sa exprime
idei, ganduri si sentimente
b. Capacitatea inndscutd a fiintelor umane de a percepe si interpreta informatii
senzoriale din mediul inconjurator.
c. Totalitatea proceselor psihice care permit oamenilor sa cunoasca si sd inteleaga
lumea din jurul lor
d. Ansamblul de comportamente si actiuni prin care oamenii interactioneaza unii cu
altii si se adapteaza la mediul social
15. Procesele afective sunt:
a. Trairi subiective care reflecta atitudinea persoanei fata de obiecte, fenomene sau
evenimente, exprimate prin emotii, sentimente, dispozitii si pasiuni
b. Procese cognitive complexe care implica achizitionarea, stocarea, procesarea si
utilizarea informatiilor
C. Actiuni si comportamente observabile care sunt declansate de stimuli interni sau
externi
d. Procese psihice care permit oamenilor sa comunice si sa se inteleaga intre ei prin
intermediul limbajului. (
16. Care dintre urmatoarele afirmatii este adevarata:
a. Inteligenta de tip A este genotipica si se refera la capacitatea de a rezolva
probleme abstracte si de a gandi logic, independent de experienta anterioara
b. Un volum mare de cunostinte implica prezenta unei aptitudini
c. Capacitatea este o preconditie obligatorie pentru aptitudine
d. Nu putem deveni talentati intr-un anumit domeniu prin exercitiu fara 0 mostenire
genetica
17. Neuronii oglinda sunt:
a. Activati cand este indeplinita 0 actiune
b. Activati cAnd observam cum 0 actiune este realizata de altcineva apropiat noua
c. Structuri cerebrale responsabile de procesarea emotiilor si reglarea
comportamentului nostrum social
d. Un tip special de neuroni care se activeaza atat atunci cadnd un individ realizeaza

o actiune, cat si atunci cdnd observa o alta persoana realizand aceeasi actiune



18. Modelul lui Goleman contine urmatoarele competente emotionale si sociale:

a. Cunoasterea de sine, auto-controlul, motivarea, empatia, deprinderile sociale

b. Dispozitia, emotivitatea, autocontrolul

c. Rezilienta, emotivitatea, empatia

d. Dispozitia,rezilienta, motivarea

19. Care dintre urmatoarele afirmatii este falsa:

a. Gradul de dificultate al itemilor la testul Matricele Progresive Raven creste
progresiv, oferind posibilitatea unui antrenament mental ih modul de a rezolva
probele testului

b. J. Piaget defineste inteligenta ca 0 forma de adaptare eficienta si rapida la stimulii
din mediul extern

c. Conceptul de coeficient de inteligenta a fost introdus de A.Binet

d. Testul analitic de inteligenta (TAI) a fost elaborat de psihologul elvetian R. Meili

20. Inteligenta se refera la:

a. Atitudini si opinii

b. Rezolvarea de probleme si intelegerea textelor

c. Organizarea superioara a mai multor procese psihice

d. Limbaj si utilizarea lui, motivatie, memorie

21. Conceptul de normalitate se refera la:

a. O stare de bine fizic, mental si social, caracterizata prin absenta constanta a bolii

b. Un set de caracteristici si comportamente care sunt considerate tipice sau
obisnuite pentru un anumit grup sau context social si cultural

c. Capacitatea unui individ de a se adapta la situatii noi si de a face fata provocarilor
vietil

d. Un ideal sau o norma sociala la care oamenii aspira sa se conformeze

22. Modelele psihopatologice se refera la:

a. Cadrele teoretice care explicd aparitia, dezvoltarea si mentinerea tulburarilor
psihice

b. Clasificarile diagnostice ale tulburarilor psihice, utilizate pentru a identifica si
categoriza diferite afectiuni

c. Interventiile terapeutice utilizate pentru a trata diferite tipuri de tulburari psihice

d. Factorii de risc si de protectie care influenteaza probabilitatea de aparitie a
tulburarilor psihice.

23. Psihopatologia developmentala se refera la:

a. Analiza modului in care factorii genetici si biologici influenteaza dezvoltarea

psihica si comportamentala

b. Investigarea modului n care experientele timpurii si relatiile interpersonale pot



contribui la aparitia tulburarilor psihice

c. Evaluarea si interventia terapeutica in cazul tulburdrilor psihice la copii si
adolescenti

d. Studiul tulburarilor psihice specifice copiilor si adolescentilor (ADHD, autism
sau anxietate)

24. Tulburarile de personalitate sunt:

a. Modele cognitive, emotionale, comportamentale, ale controlului impulsului,
relationale, constante si durabile in timp, care deviaza semnificativ de la normele
culturale si cauzeaza stres sau dificultéti in functionarea sociala si ocupationala

b. Episoade temporare de tristete, anxietate sau frica, care apar ca raspuns la
evenimente stresante din viata

C. Boli fizice care afecteaza creierul si sistemul nervos, cauzand simptome
psihologice si comportamentale.

d. Deficiente cognitive care afecteaza capacitatea de invatare, memorie, atentie si
rezolvare de probleme

25. Tulburérile de neurodezvoltare contin:

a. Dizabilitatile intelectuale, ADHD, TSA, tulburari ale comunicarii, tulburare
specifica de invatare, tulburari motorii

b. ADHD, TSA, depresie, tulburari motorii

c. Anxietate, depresie, schizofrenie

d. Anxietate, depresie, TOC, tulburari de comunicare

26. Ce caracteristica definitorie a conditionarii clasice reprezinta procesul de invatare?

a. Asocierea unui stimul neutru cu un stimul neconditionat pentru a obtine un
raspuns conditionat.

b. Utilizarea recompenselor si pedepselor pentru a modela comportamentul invétat.

c. Dezvoltarea invatarii prin observarea si imitarea comportamentului altor

indivizi.

d. Imbunitatirea abilitatilor cognitive si intelectuale prin exercitii si practica

27. Conform carei teorii, dezvoltarea umana este determinata de ereditate, mediu si
educatie?

a. teoria celor 3 factori

b. teoria ambientalista

c. teoria ereditarista

d. teoria dublei determinari

28. Insuccesul scolar se expima ca un randament deficitar al invatarii si Se manifesta prin:

a. Prezenta rezultatelor scolare nesatisfacatoare, esec scolar, abandon

b. Retard



c. Bullying si esec scolar
d. Abandon si bullying
29. Conform teoriei lui Herbart privind predarea, care este primul pas esential pentru
incurajarea invatarii eficiente?
a. Introducerea unor concepte noi
b. Utilizarea atentiei voluntare pentru a mentine interesul pe termen lung
c. Readucerea in minte a ideilor deja cunoscute, care se leaga firesc de noile idei
d. Focalizarea pe implicarea activa a elevilor prin intrebari si discutii interactive
30. Vigotski este cunoscut pentru teoria sa despre dezvoltarea socio-cognitiva. Care dintre
urmatoarele concepte este asociat cu aceasta teorie?
a. Etapele dezvoltarii psihosexuale
b. Zona de dezvoltare proximala
c. Teoria conditionarii clasice
d. Piramida nevoilor umane
31. Unul dintre parintii psihologiei muncii, fost elev al lui Wundt, care n primii ani ai
secolului XX a infiintat un laborator la Universitatea Harvard si a fost preocupat de
accidentele industriale este:
a. James McKeen Cattell
b. Alfred Krupp
c. Frederick Winslow Taylor
d. Hugo Munsteberg.
32. Contributia lui Constantin Radulescu-Motru la dezvoltarea Psihologie muncii, printre
altele, a vizat:
a. Infiintarea primului laborator de psihologie experimentala din Romania
b. Infiintarea serviciilor de psihologie aplicati la cile ferate
c. Introducerea sistemelor sociotehnice cu referire la interactiunea dintre om-
mediu-tehnologie
d. Infiintarea in 1906 a primei catedre de Psihologie la Universitatea din Bucuresti.
33. Tnacord cu Smither (2004) prin analiza postului se intelege:
a. Un proces sistematic de recoltare a datelor necesare efectuarii selectiei
psihologice
b. Surprinderea capacitatilor individuale de a fi performant la locul de munca
c. Un proces de identificare a srcinilor si comportamentelor necesare pentru a
indeplini cu succes cerintele unui loc de munca
d. Un set de indatoriri care trebuie sa le indeplineasca ocupantul postului de munca.
34. Pentru abordarea analizei muncii prin prisma metodei Descrierea activitatilor, putem

utiliza urmatoarele tehnici:



C.
d.

Tehnica Inventarului de sarcini sau Scala abilitatilor
Taxonomia abilitatilor elaborata de Fleishman
Tehnica CDA (cunostinte, deprinderi si aptitudini)

Tehnica CDAA (cunostinte, deprinderi, aptitudini si alte caracteristici

35. Printre caracteristicile esentiale ale Minnesota Theory of Work Adjustment (Teoria

Minnesota a adaptarii la munca) regasim:

a.
b.
C.
d.

Promovarea accesului larg la diverse cariere profesionale
Urmatrirea relatiei intre corespondenta si pierderea locului de munca
Acomodarea si adaptarea la locul de munca

Munca reprezinta 0 interactiune ntre individ si mediul de munca.

36. Cum se numeste metoda de cercetare bazata pe colectarea datelor, prin chestionarea si

intervievarea subiectilor, de la un esantion extras dintr-o populatie mai larga, in scopul

prelucrarii lor si generalizarii rezultatelor?

a.
b.
C.
d.

Ancheta
Interviu
Esantionare

Metoda statistica.

37. Care dintre urmatoarele mecanisme nu este un mecanism de rezistenta la schimbare?

a.
b.
C.
d.

.....

Deprecierea credibilitatii sursei
Represia
Respingerea in bloc a mesajului

Mecanismul inocularii.

38. Care dintre normele sociale care incurajeaza comportamentul prosocial afirma ca

trebuie ajutati oamenii care au nevoie de ajutor?

a.
b.
C.
d.

Norma reciprocitatii
Norma responsabilitatii personale
Norma justitiei sociale

Norma responsabilitatii sociale

39. Care dintre urmatoarele efecte ale viziondrii unor programe TV cu violente nu induce

comportamente agresive?

a.
b.
C.
d.

Catharsis-ul
Dezinhibitia
Invitarea de tehnici agresive

Desensibilizarea fata de victima

40. Actiunile de determinare a unui actor sociale de a gandi si a actiona in conformitate cu

dorintele si interesele factorului de influentd, uneori chiar contra propriilor interese, se

numeste:



Manipulare
Persuasiune
Ordin

Sugestie

41. Fondatorul psihoterapiei rationale este:

a.
b.
C.
d.

Dubois
Freud
Rogers

Luban-Plozza.

42. Din care grup de metode psihoterapeutice face parte tehnica desensibilizarii:

a.
b.
C.
d.

Rationale
Directive
Comportamentale fortate

Psihanaliza.

43. Care dintre elementele ascultarii Tn psihoterapie prezintd naturd obstructionald n

desfasurarea adecvata a comunicarii?

a.
b.
C.
d.

Contactul visual
Stereotipurile
Deschiderea fizica

Miscarile corpului.

44. Psihicul uman este un sistem:

Static
Probabilist
Dinamic;

Dinamic-evolutiv

45. Care este cea mai veche orientare de psihoterapie?

a.
b.
C.
d.

Psihoterapia ericksoniana
Psihoterapia comportamentala
Psihoterapia umanist-existential-experimentala;

Psihanaliza.

46. Profilul” caracterial este:

a.

b.
C.
d.

Modul de raportare si reactie la situatiile sociale, mod structurat pe baza unor
complexe transformari in plan cognitiv, afectiv, motivational

Modul de raportare la necesitatile organismului

Modul de raportare la propia imagine de sine

Modul de raportare la propria imagine corporala

47. Din punct de vedere al laturii axiologice a caracterului se ia in considerare:



a. Interactiunea dintre solicitarile pe care individul le are fata de societate si dintre
cele pe care societatea le formuleaza fata de individ
b. Interactiunea dintre criteriile de ordin morfologic, bioconstitutional
c. Interactiunea dintre imaginea pe care crede individul ca o are si cea pe care
sustin ceilalti ca o are
d. Interactiunea dintre criteriile de organizare a imaginii de sine
48. Situatiile sociale semnificative care structureaza caracterul sunt:
a. Simple si Individuale
b. Generale
c. Individuale si independente
d. Globale
49. Tn structura caracterului se regisesc:
a. Doar elemente de ordin afectiv

b. Doar elemente de ordin cognitiv si afectiv

o

Elemente de ordin afectiv, cognitiv, motivational si volitiv
d. Doar elemente de ordin cognitiv
50. La vaérstele mici integrarea caracteriala se realizeaza preponderent pe:
a. Dimensiunea cognitiv-informationala
b. Dimensiunea afectiva si motivationala
c. Dimensiunea volitiva

d. Dimensiunea cognitiv-volitiva
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